





ALLMENDE

Satzung



Inhalt

Praambel

Firma, Sitz, Zweck und Gegenstand des Unternehmens
81 Firma und Sitz
§2 Zweck und Gegenstand

Mitgliedschaft

8§ 3 Erwerb der Mitgliedschaft

84 Beendigung der Mitgliedschaft

§ 5 Kiindigung

§ 6 Ubertragung des Geschéftsguthabens
§7 Tod eines Mitglieds

8 8 Insolvenz eines Mitglieds

89 Auflésung einer juristischen Person oder einer Personengesellschaft
8§10 Ausschluss

811 Auseinandersetzung

8§12 Rechte der Mitglieder

§ 13 Pflichten der Mitglieder

Organe der Genossenschaft
814 Organe der Genossenschaft

A. Der Vorstand

815 Leitung der Genossenschaft

8§16 Vertretung

8§17 Aufgaben und Pflichten des Vorstands

8§18 Berichterstattung gegeniliber dem Aufsichtsrat
8§19 Zusammensetzung und Dienstverhaltnis

§ 20 Willensbildung

§ 21 Teilnahme an Sitzungen des Aufsichtsrats

B. Der Aufsichtsrat

§ 22 Aufgaben und Pflichten des Aufsichtsrats
§ 23 Zustimmungsbeddirftige Angelegenheiten
§ 24 Zusammensetzung und Wahl

8 25 Konstituierung, Beschlussfassung

©O

12
13
13
14
14
14
14
14
15
16
16
17

20
21

21
21
21
22
23
23
24
24

24
24
25
26
27



VL.

C. Die Generalversammlung

8§ 26 Auslibung der Mitgliedsrechte

§ 27 Frist und Tagungsort

§ 28 Formen der Generalversammlung

8 29 Schriftliche oder elektronische Beschlussfassung
§ 30 Ubertragung der Generalversammilung in Bild und Ton

8 31 Einberufung und Tagesordnung

8 32 Versammlungsleitung

8 33 Gegenstande der Beschlussfassung
§ 34 Mehrheitserfordernisse

§ 35 Entlastung

§ 36 Abstimmung und Wahlen

§ 37 Auskunftsrecht

§ 38 Protokoll

8 39 Teilnahmerecht der Verbédnde

Eigenkapital und Nachschusspflicht

8 40 Geschéaftsanteil und Geschéaftsguthaben

8 41 Gesetzliche Riicklage

8 42 Andere Ergebnisricklage
§ 43 Kapitalriicklage

8 44 Nachschusspflicht

Rechungswesen

§ 45 Geschéftsjahr

8 46 Jahresabschluss und Lagebericht

§ 47 Ruckvergitung

8 48 Verwendung des Jahresiiberschusses
8 49 Deckung eines Jahresfehlbetrages

Schlussbestimmungen

8 50 Verjahrung von Anspriichen
§ 51 Liquidation

§ 52 Bekanntmachungen

§ 53 Gerichtsstand

28
28
29
29
30
30

31

31
32
32
33
33
34
35
35

38
39
40
40
40
40

42
43
43
43
43
43

44
45
45
45
45



Praambel



Die Allmende Emscher-Lippe eG wurde 2023 gegrtindet und steht fiir den Erhalt intakter Lebensraume
flir Menschen und Biodiversitat durch Boden- und Gewasserschutz und fiir die Verbesserung und den
Schutz unserer Lebensqualitat durch die Unterstiitzung von Klimaschutz- und Anpassungsmafnahmen.

Dafir wird nicht nur eine 6kologische, sondern auch die multifunktionale Entwicklung der Flachennut-
zung im Emscher-Lippe-Einzugsgebiet durch den Einsatz von innovativer Technik, lokaler und regio-
naler Verbundenheit sowie gebiindelten Kompetenzen unterstitzt. Ziel ist es, ein regionales Netzwerk
aufzubauen, das in den Flussgebieten ein umfassendes Fldchenmanagement umsetzt. Ein wichtiger
Punkt dabei ist die Zielerreichung der EU-Wasserrahmenrichtlinie. Fir die Umsetzung von MaBnahmen
zur morphologischen Veranderung im Rahmen der Gewasserentwicklung werden Flachen entlang der
Gewadsser bendtigt. Zweck der Genossenschaft ist es Flachen, Ressourcen und Kompetenzen ver-
schiedener Akteurinnen und Akteure in der Region zu biindeln. Auf diese Weise soll die Resilienz der
Flussgebiete gegeniiber den aktuellen globalen Herausforderungen durch mehr Flachenverfiigbarkeit
und eine 6kologischere Bewirtschaftung erhdht werden.

Diese haben bereits sehr konkrete Folgen flir die Flussgebiete und setzen die Wasserwirtschaft
unter Druck durch:

/ Erhéhung der Intensitdt und Frequenz von Katastrophen wie
Hochwasser- und Starkregen;

/' Niedrigwasserabfliisse und Wasserknappheit durch lange

Dirreperioden und Hitze;

Bodenverarmung und -erosion;

Verlust der lokalen Biodiversitat;

Riickgang der Okosystemleistungen von Gewassern und Boden;

~ ~ ~ -~

Verstarkung von Nutzungskonflikten zwischen verschiedenen
Agierenden und Sektoren.

Die Genossenschaft ermdglicht es, mit Beteiligten aus unterschiedlichen Wirkungsfeldern (u.a. Fl&-
chenbesitzerinnen und -besitzer, lokale Produzentinnen und Produzenten, Naturschutz, Wissenschaft
und Konsumentinnen und Konsumenten) als gleichberechtigte Mitglieder auf ein gemeinsames Ziel
hinzuarbeiten. Eine Genossenschaft mit einem so vielfaltigen Mitgliederkreis stellt eine einzigartige
Struktur mit Leuchtturmwirkung dar und bietet einen neuen Ansatz fur ein altbekanntes und alltdgliches
Problem der Wasserwirtschaft: Flachen kdnnen durch die genossenschaftlich-organisierte, multifunk-
tionale Nutzung fir die Gewdasserentwicklung zur Verfigung stehen und bleiben gleichzeitig Existenz-
grundlage fir Flachenbesitzerinnen und -besitzer und Pachterinnen und Pachter.

Die Beteiligung der sondergesetzlichen Wasserverbédnde (Emschergenossenschaft und Lippeverband)
an der Genossenschaft ist zwar zur Erflllung ihrer gesetzlichen Aufgaben nicht erforderlich, aber
dienlich. Die Biindelung von Flachen, Ressourcen und Kompetenzen verschiedener Akteurinnen und
Akteure in der Region ist ein Kernanliegen der Wasserverbdnde, um den aktuellen globalen Herausfor-
derungen durch mehr Flachenverfligbarkeit und einer 6kologischen Bewirtschaftung zu begegnen und
die Erfullung der hoheitlichen Aufgaben auch in Zukunft sicherzustellen. Die Beteiligung der Wasser-
verbdnde an der Genossenschaft steht im Zusammenhang mit ihren hoheitlichen Aufgaben, ohne dass
diese aufgegeben werden. Eine Aufgabenlibertragung auf die Genossenschaft findet nicht statt. Auch
werden durch die Beteiligung der Wasserverbédnde an der Genossenschaft die Ausfliihrung der diesen
nach Emschergenossenschaftsgesetz und Lippeverbandsgesetz sowie den jeweiligen Satzungen ob-
liegenden Aufgaben nicht beeintrachtigt, sondern durch mehr Flachenverfligbarkeit vielmehr geférdert.
Die Beteiligung an der Genossenschaft liegt auch im wohlverstandenen Interesse der beiden Wasser-
verbande, ohne eine Interessenkollision zu verursachen.
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Firma, Sitz, Zweck
und Gegenstand
des Unternehmens



8 1 Firma und Sitz

(1)
2

Die Firma der Genossenschaft lautet: Allmende Emscher-Lippe eG.
Der Sitz der Genossenschaft ist Castrop-Rauxel.

§ 2 Zweck und Gegenstand

(1

)

(4)
(5)

Zweck der Genossenschaft ist die Forderung und Zusammenarbeit der Mitglieder auf wirtschaft-
lichem, 6kologischem und sozial-kulturellem Gebiet durch gemeinsamen Geschéftsbetrieb.
Gegenstand des Unternehmens ist:

a) Forderung, Regenerierung und Erhalt der Biodiversitat terrestrischer und aquatischer Lebens-
rdume durch 6kologische, aber multifunktionale Entwicklung der Flachennutzung;

b) Flachenbereitstellung flir Gewasser-, Hochwasser- und Naturschutz mit Hilfe multifunktionaler
Flachennutzung und die Umsetzung von NaturschutzmaBnahmen;

c) Einhaltung hoher Standards fiir 6kologische Bewirtschaftung, die einen nattrlichen Wasser-
rickhalt und -haushalt unterstitzt sowie stoffliche Belastungen der Gewadasser durch diffuse
Eintrage von Diinger-, PSM- und Medikamentenrlickstdnden verhindert;

d) Aufbau nachhaltiger, lokaler Wertschopfungsketten mit solidarischer Struktur und effektiver,
ressourcenschonender Kreislaufwirtschaft rund um die Produkte die im Rahmen der 6kolo-
gischen Flachenbewirtschaftung im Sinne der Nachhaltigkeit und im Einklang mit Naturschutz-
zielen entstehen kdonnen;

e) Forderung von Erfahrungs- und Wissensaustausch bei der Entwicklung und groBflachigen
Etablierung von innovativen Strategien in der gewdsserfreundlichen Flachenbewirtschaftung,
auch unter Mitwirkung von Universitdten und Hochschulen;

f) Aufbau einer inklusiven Gemeinschaft durch Vernetzung partizipativer (Organisations-)
Strukturen mit niederschwelligen Bildungs- und Weiterbildungsangeboten in allen Bereichen.

Die Genossenschaft ist im Rahmen ihres Gegenstandes zur Vornahme aller Geschéfte berechtigt,

die unmittelbar oder mittelbar ihren Zweck fordern. Zur Zweckerreichung kann die Genossen-

schaft Gesellschaften griinden oder sich an solchen beteiligen oder sie fihren. Sie kann Zweig-
stellen und Niederlassungen griinden.

Die Ausdehnung des Geschaftsbetriebes auf Nichtmitglieder ist zugelassen.

Die Genossenschaft wird auf unbestimmte Zeit gegriindet.
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Mitgliedschaft



§ 3 Erwerb der Mitgliedschaft

(1)

Die Mitgliedschaft erwerben kénnen:
a) naturliche Personen,
b) Personengesellschaften,
C) juristische Personen des privaten oder &ffentlichen Rechts.
Aufnahmefahig ist nur, wer die Voraussetzungen fur die Inanspruchnahme der Einrichtungen und
Leistungen der Genossenschaft erfiillt oder deren bzw. dessen Mitgliedschaft im Interesse der
Genossenschaft liegt und deren bzw. dessen wirtschaftliche oder sonstige Betatigung nicht den
in der Prdambel festgehaltenen Grundséatzen widerspricht. Aufnahmefahig ist nicht, wer derarti-
ge Geschaéfte selbst betreibt oder betreiben ldsst und mit der Mitgliedschaft ein Interessenkon-
flikt ausgeldst wiirde. Ein Anspruch auf Zulassung besteht nicht.
Die Mitgliedschaft wird erworben durch
a) eine von der oder dem Beitretenden zu unterzeichnende unbedingte Beitrittserklarung,

die den Anforderungen des Genossenschaftsgesetzes entsprechen muss und
b) Zulassung durch den Vorstand.
Das Mitglied ist unverziiglich in die Liste der Mitglieder (8§ 17 Abs. 2 lit. h)) einzutragen und
hiervon unverziglich zu benachrichtigen. Im Falle der Ablehnung ist die Antragstellerin oder
der Antragsteller unverziiglich unter Riickgabe der Beitrittserkl&rung zu benachrichtigen.
Wer fiir die Nutzung oder Produktion der Gliter und die Nutzung oder Erbringung der Dienste
der Genossenschaft nicht oder nicht mehr in Frage kommt, kann auf ihren oder seinen Antrag
vom Vorstand mit Zustimmung des Aufsichtsrats als investierendes Mitglied zugelassen werden.
Auch die Ubernahme weiterer Geschéftsanteile durch investierende Mitglieder bedarf der Zu-
lassung durch den Vorstand mit Zustimmung des Aufsichtsrats. Investierende Mitglieder sind in
der Mitgliederliste als solche zu kennzeichnen.

§ 4 Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft endet durch

Kiindigung (8 5 Abs. 1)

Ubertragung des Geschaftsguthabens (§ 6 Abs. 1)

Tod eines Mitglieds (8§ 7)

Insolvenz eines Mitglieds (8§ 8)

Auflosung einer juristischen Person oder Personengesellschaft (8§ 9)
Ausschluss (§ 10)

~ O~ ~ ~ -~ -~
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§ 5 Kiindigung

(1)

)

Jedes Mitglied hat das Recht, seine Mitgliedschaft zum Schluss eines Geschéftsjahres unter
Einhaltung einer Frist von zwei Jahren schriftlich kiindigen.

Soweit ein Mitglied mit mehreren Geschaftsanteilen beteiligt ist, ohne hierzu durch die Satzung
oder eine Vereinbarung mit der Genossenschaft verpflichtet zu sein, kann es schriftlich einen
oder mehrere Geschéftsanteile seiner zuséatzlichen Beteiligung zum Schluss eines Geschéfts-
jahres unter Einhaltung einer Frist von zwei Jahren kindigen.

§ 6 Ubertragung des Geschiftsguthabens

)

87

§8

89

Ein Mitglied kann jederzeit, auch im Laufe des Geschaftsjahres, sein Geschéaftsguthaben durch
schriftlichen Vertrag unter den Voraussetzungen des § 76 Abs. 5 GenG einem anderen Uber-
tragen und hierdurch aus der Genossenschaft ohne Auseinandersetzung ausscheiden, sofern
die Erbwerberin oder der Erwerber Mitglied ist oder wird.

Ein Mitglied kann sein Geschaftsguthaben, ohne aus der Genossenschaft auszuscheiden,
teilweise Ubertragen und damit die Anzahl seiner Geschéaftsanteile verringern. Abs. 1 gilt
entsprechend.

Erfolgt mit der Ubertragung des Geschéftsguthabens die Neuaufnahme eines Mitglieds in die
Genossenschaft, gilt § 3 entsprechend.

Tod eines Mitglieds
Mit dem Tod scheidet ein Mitglied aus. Seine Mitgliedschaft geht auf die Erben Uber. Sie endet
mit dem Schluss des Geschéftsjahres, in dem der Erbfall eingetreten ist.

Insolvenz eines Mitglieds

Wird Uber das Vermdégen eines Mitglieds ein Insolvenzverfahren eréffnet oder die Er6ffnung
eines Insolvenzverfahrens mangels Masse abgelehnt, so endet die Mitgliedschaft mit dem
Schluss des Geschéftsjahres, in dem das Insolvenzverfahren eréffnet oder die Er6ffnung man-
gels Masse abgelehnt wurde

Auflésung einer juristischen Person oder einer Personengesellschaft

Wird eine juristische Person oder eine Personengesellschaft aufgeldst oder erlischt sie, so
endet die Mitgliedschaft mit dem Schluss des Geschéftsjahres, in dem die Auflosung oder

das Erldéschen wirksam geworden ist. Im Fall der Gesamtrechtsnachfolge wird die Mitgliedschaft
bis zum Schluss des Geschéftsjahres durch die Gesamtrechtsnachfolgerin bzw. den Gesamt-
rechtsnachfolger fortgesetzt, sofern sie oder er die Voraussetzungen flir den Erwerb der
Mitgliedschaft erflillt.



8§ 10 Ausschluss

1

Ein Mitglied kann aus der Genossenschaft zum Schluss des Geschaftsjahres ausgeschlossen

werden, wenn

a) es trotz schriftlicher Aufforderung unter Androhung des Ausschlusses den satzungsméaBigen
oder sonstigen der Genossenschaft gegentiber bestehenden Verpflichtungen nicht nachkommt;

b

-~

es unrichtige Jahresabschllsse oder Vermdgensiubersichten einreicht oder sonst unrichtige

oder unvollstandige Erklarungen lber seine rechtlichen und/oder wirtschaftlichen Verhalt-

nisse abgibt;

c) es durch Nichterflillung seiner Verpflichtungen gegeniiber der Genossenschaft diese scha-
digt oder geschadigt hat;

d) es seinen Geschaftssitz, Sitz oder Wohnsitz verlegt, ohne diese Anderung der Genossen-
schaft mitzuteilen, oder wenn sein dauernder Aufenthaltsort unbekannt ist;

e

-~

die Voraussetzungen fiir die Aufnahme in die Genossenschaft nicht vorhanden waren oder

nicht mehr vorhanden sind;

f) es das Ansehen der Genossenschaft in der Offentlichkeit schadigt oder zu schadigen
versucht;

g) sich sein Verhalten mit den Belangen der Genossenschaft nicht vereinbaren lasst.

Flr den Ausschluss ist der Vorstand zustandig. Mitglieder des Vorstands oder des Aufsichtsrats

kdnnen jedoch nur durch Beschluss der Generalversammlung, der einer Mehrheit von 3 der

abgegebenen Stimmen bedarf, ausgeschlossen werden.

Vor der Beschlussfassung ist der oder dem AuszuschlieBenden Gelegenheit zu geben, sich zu

dem beabsichtigten Ausschluss zu duBern. Hierbei sind ihre oder ihm die wesentlichen Tat-

sachen, auf denen der Ausschluss beruhen soll, sowie der satzungsméaBige AusschlieBungs-

grund mitzuteilen.

Der Beschluss, durch den das Mitglied ausgeschlossen wird, hat die Tatsachen, auf denen der

Ausschluss beruht, sowie den satzungsméaBigen AusschlieBungsgrund anzugeben.

Der Beschluss ist der oder dem Ausgeschlossenen von dem Vorstand unverziglich durch ein-

geschriebenen Brief mitzuteilen. Von der Absendung des Briefes an kann das Mitglied nicht

mehr an der Generalversammlung teilnehmen, noch die Einrichtungen der Genossenschaft

benutzen, sowie Mitglied des Vorstands oder Aufsichtsrats sein.

Die oder der Ausgeschlossene kann, wenn nicht die Generalversammlung den Ausschluss

beschlossen hat, innerhalb eines Monats seit der Absendung des Briefes Beschwerde gegen

den Ausschluss beim Aufsichtsrat einlegen. Die Beschwerdeentscheidung des Aufsichtsrats ist

genossenschaftsintern endgliltig. Legt die oder der Ausgeschlossene nicht fristgerecht Beschwer-

de ein, ist der ordentliche Rechtsweg ausgeschlossen.



8§ 11 Auseinandersetzung

(1)

Fur die finanzielle Auseinandersetzung zwischen dem ausgeschiedenen Mitglied und der
Genossenschaft ist der festgestellte Jahresabschluss maBgebend; Verlustvortrége sind nach
dem Verhéltnis der Geschéaftsanteile zu beriicksichtigen. Im Fall der Ubertragung des Geschéfts-
guthabens (8§ 6) findet eine Auseinandersetzung nicht statt.

Dem ausgeschiedenen Mitglied ist das Auseinandersetzungsguthaben binnen zwdlf Monaten
nach dem Ausscheiden auszuzahlen. Die Auszahlung ist ausgesetzt, solange durch die Auszah-
lung des Mindestkapitals (8§ 40 Abs. 5) unterschritten wiirde. Die Genossenschaft ist berechtigt,
bei der Auseinandersetzung die ihr gegen das ausgeschiedene Mitglied zustehenden félligen
Forderungen gegen das auszuzahlende Guthaben aufzurechnen. Auf die Riicklagen und das
sonstige Vermogen der Genossenschaft hat das Mitglied keinen Anspruch.

Der Genossenschaft haftet das Auseinandersetzungsguthaben des Mitglieds als Pfand fiir einen
etwaigen Ausfall insbesondere im Insolvenzverfahren des Mitglieds.

Die Abséatze 1 bis 3 gelten entsprechend fiir die Auseinandersetzung bei der Kiindigung ein-
zelner Geschéftsanteile.

Der Vorstand kann mit Zustimmung des Aufsichtsrats unter Berlicksichtigung der Liquiditat der
Genossenschaft einen von § 11 Abs. 2 abweichenden Zeitpunkt und die Modalitaten fir die
Zahlung des Auseinandersetzungsguthabens festlegen. Die Auszahlung hat spatestens inner-
halb von 3 Jahren nach dem Ausscheiden zu erfolgen; § 40 Abs. 5 bleibt hiervon unberihrt.

§ 12 Rechte der Mitglieder
Jedes Mitglied hat das Recht, nach MaB3gabe des Genossenschaftsgesetzes und der Satzung die

Leistungen der Genossenschaft in Anspruch zu nehmen und an der Gestaltung der Genossenschaft

mitzuwirken. Es hat insbesondere das Recht,

a) die Einrichtungen und Leistungen der Genossenschaft nach MaBgabe der daflir getroffenen
Bestimmungen zu benutzen;

b) an der Generalversammlung, an ihren Beratungen, Abstimmungen und Wahlen teilzunehmen
und dort Auskiinfte liber Angelegenheiten der Genossenschaft zu verlangen, soweit dem § 37
nicht entgegensteht;

c) Antrage fur die Tagesordnung der Generalversammlung einzureichen; hierzu bedarf es min-
destens des zehnten Teils der Mitglieder (8§ 31 Abs. 4);

d) bei Antréagen auf Berufung einer auBerordentlichen Generalversammlung mitzuwirken; zu
solchen Antrédgen bedarf es mindestens des zehnten Teils der Mitglieder (§ 31 Abs. 2);

e) rechtzeitig vor Feststellung des Jahresabschlusses durch die Generalversammlung eine
Abschrift des Jahresabschlusses, des Lageberichtes, soweit dieser gesetzlich erforderlich ist,
und des Berichts des Aufsichtsrats hierzu zu verlangen;

f) die Niederschrift iber die Generalversammlung einzusehen;

g) die Mitgliederliste einzusehen;

h) das zusammengefasste Ergebnis des Prifungsberichts gem. § 59 GenG einzusehen.



§ 13 Pflichten der Mitglieder
Jedes Mitglied hat die Pflicht, das Interesse der Genossenschaft zu wahren und das genossenschaft-
liche Unternehmen nach Kraften zu unterstiitzen. Das Mitglied hat insbesondere

a) den Bestimmungen des Genossenschaftsgesetzes, der Satzung und den Beschlissen der
Generalversammlung nachzukommen;

b) die geltenden allgemeinen Geschéfts-, und Lieferungs- und Zahlungsbedingungen
einzuhalten;

c) Angebotsunterlagen, Preise und Konditionen, Rundschreiben und sonstige Informationen
der Genossenschaft gegentiber AuBenstehenden vertraulich zu behandeln;

d) auf Anforderung die fiir die Genossenschaft erforderlichen Unterlagen einzureichen,
insbesondere seine Jahresabschlisse vorzulegen und Auskiinfte Uiber seine Geschafts-
und Umsatzentwicklung und die Gestaltung seines Sortiments zu geben. Die Auskiinfte
werden von der Genossenschaft vertraulich behandelt;

e) der Genossenschaft jede Anderung der Rechtsform und der Inhaberverhéltnisse seines

-~

Unternehmens unverziiglich mitzuteilen;
f) der Genossenschaft jede Verlegung seines Geschéftsbetriebes, Sitzes oder Wohnsitzes
mitzuteilen;

=

g) laufende Beitrdge fir Leistungen, welche die Genossenschaft den Mitgliedern erbringt oder

zur Verfligung stellt und tUber deren Hohe die Generalversammlung bestimmt, zu entrichten.
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Organe der
Genossenschaft



§ 14 Organe der Genossenschaft

(1)

Die Organe der Genossenschaft sind

A. Der Vorstand

B. Der Aufsichtsrat

C. Die Generalversammlung

Niemand kann fiir sich oder eine bzw. einen anderen das Stimmrecht ausiiben, wenn darliber
Beschluss gefasst wird, ob sie bzw. er oder das vertretene Mitglied zu entlasten oder von einer
Verbindlichkeit zu befreien ist oder ob die Genossenschaft gegen sie bzw. ihn oder das vertre-
tene Mitglied einen Anspruch geltend machen soll.

Wird Uber Angelegenheiten der Genossenschaft beraten, die die Interessen eines Vorstands-
oder Aufsichtsratsmitglieds, seiner Ehegattin oder seines Ehegatten sowie seiner Partnerin
oder seines Partners im Sinne des Lebenspartnerschaftsgesetzes, seiner Eltern, Kinder und
Geschwister oder von ihm kraft Gesetzes oder Vollmacht vertretenen Person berihren, so darf
das betreffende Mitglied an der Beratung und Abstimmung nicht teilnehmen. Das Mitglied ist
jedoch vor der Beschlussfassung zu héren. Mitglieder der Generalversammlung verlieren auch
bei Interessenkonflikten ihr Stimmrecht nicht.

A. Der Vorstand

8§ 15 Leitung der Genossenschaft

(1)
2)

(©)

Der Vorstand leitet die Genossenschaft in eigener Verantwortung.

Der Vorstand fuhrt die Geschéfte der Genossenschaft gemaB den Vorschriften der Gesetze,
insbesondere des Genossenschaftsgesetzes, der Satzung und der Geschéaftsordnung fiir den Vor-
stand. Der Vorstand legt entsprechend den Anforderungen des Vergutungsoffenlegungsgesetzes
NRW in seiner jeweils giltigen Fassung seine Vergltung im Jahresabschluss individualisiert offen.
Der Vorstand vertritt die Genossenschaft gerichtlich und auBergerichtlich nach Magabe des § 16.

§ 16 Vertretung

(1)

Die Genossenschaft wird durch zwei Vorstandsmitglieder gesetzlich vertreten, wovon ein Vor-
standsmitglied die geschéaftsfilhrende Vorstdndin oder der geschéftsfihrende Vorstand ist. Der
Aufsichtsrat kann einzelne oder alle Vorstandsmitglieder von dem Verbot der Mehrvertretung
des § 181 Alternative 2 BGB befreien, ihnen also die Befugnis erteilen, bei allen Rechtshandlun-
gen, welche die Genossenschaft mit oder gegentber Dritten vornimmt, zugleich als Vertreterin
oder Vertreter Dritter zu handeln.

Die Erteilung von Prokura, Handlungsvollmacht und sonstigen Vollmachten zur rechtsgeschaft-
lichen Vertretung ist zuldssig. Naheres regelt die gemaB § 17 Abs. 2 lit. d) zu erlassende Geschafts-
ordnung fir den Vorstand.
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§ 17 Aufgaben und Pflichten des Vorstands

(1)

Die Vorstandsmitglieder haben bei ihrer Geschéftsfliihrung die Sorgfalt einer ordentlichen und
gewissenhaften Geschéftsleitung einer Genossenschaft anzuwenden. Uber vertrauliche Anga-
ben und Geheimnisse, namentlich Betriebs- oder Geschéaftsgeheimnisse, die ihnen durch die
Tatigkeit im Vorstand bekannt geworden sind, haben sie Stillschweigen zu bewahren.

Der Vorstand hat insbesondere

a) die Geschéfte entsprechend Zweck und Gegenstand der Genossenschaft ordnungsgeman
zu fuhren;

b) die fur den ordnungsgeméaBen Geschéaftsbetrieb notwendigen personellen und sachlichen
MaBnahmen rechtzeitig zu planen und durchzufiihren;

C) sicherzustellen, dass Lieferungen und Leistungen ordnungsgemaf erbracht und die Mit-
glieder sachgeman betreut werden;

d) eine Geschaftsordnung nach Anhdrung des Aufsichtsrats aufzustellen, die vom Vorstand
einstimmig zu beschlieBen und von allen Vorstandsmitgliedern zu unterzeichnen ist;

e) fir eine ordnungsgemafBe Buchfihrung und ein zweckdienliches Rechnungswesen zu sorgen;

f) ordnungsmaBige Inventuren vorzunehmen, ein Inventarverzeichnis zum Ende des Geschéfts-
jahres aufzustellen und unverziiglich dem Aufsichtsrat vorzulegen;

g) spatestens innerhalb von fiinf Monaten nach Ende des Geschéftsjahres den Jahresabschluss
und den Lagebericht, soweit dieser gesetzlich erforderlich ist, aufzustellen, dem Aufsichtsrat
unverziglich und sodann mit dessen Bemerkungen der Generalversammlung zur Feststellung
des Jahresabschlusses vorzulegen;

h

=

Uber die Zulassung des Mitgliedschaftserwerbs und liber die Beteiligung mit weiteren Ge-

schaftsanteilen zu entscheiden, sowie die Mitgliederliste nach MaBgabe des Genossen-

schaftsgesetzes zu flihren, wobei in der Mitgliederliste auch die Angabe der jeweiligen

Berufsbezeichnung des Mitglieds aufzunehmen ist;

i) dem gesetzlichen Prifungsverband (vgl. 8 54 GenG) Einberufung, Termin, Tagesordnung
und Antrége fiir die Generalversammlung rechtzeitig anzuzeigen;

j) im Prufungsbericht festgestellte Mangel abzustellen und dem gesetzlichen Prifungsverband
hierliber zu berichten;

k) dem gesetzlichen Priifungsverband von beabsichtigten Satzungsédnderungen rechtzeitig

Mitteilung zu machen.



§ 18 Berichterstattung gegeniiber dem Aufsichtsrat
Der Vorstand hat dem Aufsichtsrat mindestens vierteljghrlich, auf Verlangen auch in kiirzeren

Zeitabstanden, u.a. vorzulegen,

a) eine Ubersicht iiber die geschéftliche Entwicklung der Genossenschaft im abgelaufenen
Zeitraum anhand von Zwischenabschliissen;

b) eine Aufstellung Uber die Gesamtverbindlichkeiten der Genossenschaft einschlieflich der
Wechselverpflichtungen und des Biirgschaftsobligos;

c) eine Ubersicht iiber die von der Genossenschaft gewahrten Kredite;

d) einen Unternehmensplan, aus dem insbesondere der Investitions- und der Kapitalbedarf
hervorgeht;

e) einen Bericht Uber besondere Vorkommnisse; hieriiber ist vorab erforderlichenfalls unver-
zliglich der oder die Vorsitzende des Aufsichtsrats zu verstandigen.

8§ 19 Zusammensetzung und Dienstverhaltnis

(1

Der Vorstand besteht aus zwei natirlichen Personen, die Mitglied der Genossenschaft sein
muissen. Gehoéren der Genossenschaft andere eingetragene Genossenschaften als Mitglieder
an, kdnnen deren Mitglieder, soweit sie natlrliche Personen sind, zum Vorstandsmitglied der
Genossenschaft bestellt werden; gehdren der Genossenschaft andere juristische Personen oder
Personengesellschaften an, gilt dies fiir deren zur Vertretung befugte Personen. Der Aufsichts-
rat hat ein Vorstandsmitglied zur geschéaftsfihrenden Vorstandin bzw. zum geschéaftsfihrenden
Vorstand zu ernennen; sie oder er kann zugleich auch Vorsitzende bzw. Vorsitzender des Vor-
stands oder ihre oder seine Stellvertretung sein. Der Aufsichtsrat kann ein Vorstandsmitglied zur
Vorsitzenden bzw. zum Vorsitzenden und ein weiteres Vorstandsmitglied zu ihrer bzw. seiner
Stellvertretung ernennen.

Der Vorstand wird vom Aufsichtsrat bestellt und abberufen sowie im Fall der hauptamtlichen
Vorstandsmitglieder angestellt. Der Aufsichtsrat ist fiir den Abschluss, die Anderung sowie die
Beendigung von Dienstvertrédgen einschlieB3lich Aufhebungsvertrdgen mit Vorstandsmitgliedern
zustandig. Fir die auBerordentliche Kiindigung des Dienstverhaltnisses aus wichtigem Grund ist
ebenfalls der Aufsichtsrat zustandig. Die Erklarungen des Aufsichtsrats werden durch seine Vor-
sitzende oder seinen Vorsitzenden, bei deren oder dessen Verhinderung durch ihre oder seine
Vertretung abgegeben. Die Beendigung des Dienstverhdltnisses hat die Beendigung der Organ-
stellung, die Beendigung der Organstellung die Beendigung des Dienstverhéltnisses zur Folge.
Mitglieder des Vorstands scheiden mit Ende des Kalenderjahres aus dem Vorstand aus, in dem
sie das 67. Lebensjahr vollendet haben. Auf Antrag des Vorstands kann der Aufsichtsrat eine
Verldangerung vereinbaren, sofern die Generalversammlung unter den Voraussetzungen der

88 33 a), 34 Abs. 2 einen entsprechenden Beschluss fasst.

Die Bestellung nicht hauptamtlicher Vorstandsmitglieder ist auf drei Jahre befristet. Wieder-
bestellung ist zulassig.

Ruft der Aufsichtsrat ein Vorstandsmitglied ab, so hat er die Mitglieder hierliber und tber
etwaige personelle Konsequenzen im Vorstand unverzlglich zu informieren.



§ 20 Willensbildung

(1)

Die Entscheidungen des Vorstands bedlrfen grundséatzlich der Beschlussfassung. Der Vorstand
kann auch schriftlich, telefonisch oder auf elektronischem Wege Beschliisse fassen. Ndheres
regelt die Geschaftsordnung fiir den Vorstand. Die Sitzungen des Vorstandes sind nicht 6ffent-
lich. Der Vorstand kann auf Antrag hiervon Ausnahmen zulassen. Die Entscheidung hierzu muss
einstimmig getroffen werden.

Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte seiner Mitglieder mitwirkt. Er fasst
seine Beschlisse mit Mehrheit der abgegebenen Stimmen; im Falle des § 17 Abs. 2 lit. d) ist
Einstimmigkeit erforderlich. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt.

Beschliisse, die Uiber den regelméBigen Geschéaftsbetrieb hinausgehen, sind zu Beweiszwecken
zu protokollieren. Die Protokolle sind fortlaufend zu nummerieren und von den an der Beschluss-
fassung beteiligten Vorstandsmitgliedern zu unterzeichnen.

§ 21 Teilnahme an Sitzungen des Aufsichtsrats
Die Mitglieder des Vorstands sind berechtigt, an den Sitzungen des Aufsichtsrats teilzunehmen; ein

Stimmrecht haben die Mitglieder des Vorstands nicht. Durch Beschluss des Aufsichtsrats kann die

Teilnahme ausgeschlossen werden. In den Sitzungen des Aufsichtsrats hat der Vorstand die erforder-

lichen Auskiinfte Uber geschéftliche Angelegenheiten zu erteilen.

B. Der Aufsichtsrat

§ 22 Aufgaben und Pflichten des Aufsichtsrats

)

3)

(4)

Der Aufsichtsrat hat die Geschéaftsfihrung des Vorstands zu tiberwachen und sich zu diesem
Zweck uber die Angelegenheiten der Genossenschaft zu unterrichten. Er kann jederzeit hiertiber
Berichterstattung von dem Vorstand verlangen und selbst oder durch einzelne von ihm zu be-
stimmende Mitglieder die Blicher und Schriften der Genossenschaft sowie den Kassenbestand
und die Bestande an Wertpapieren und Waren einsehen und priifen. Auch ein einzelnes Mitglied
des Aufsichtsrats kann Auskiinfte, jedoch nur an den Aufsichtsrat, verlangen.

Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss, den Lagebericht, soweit dieser gesetzlich erforder-
lich ist, und den Vorschlag des Vorstands fiir die Verwendung eines Jahresliberschusses oder
fir die Deckung eines Jahresfehlbetrages zu priifen sowie den Inhalt des Prifungsberichts zur
Kenntnis zu nehmen. Er hat sich darliber zu duBern und der Generalversammlung vor Feststellung
des Jahresabschlusses Bericht zu erstatten.

Der Aufsichtsrat kann zur Erfillung seiner gesetzlichen und satzungsmagBigen Pflichten aus sei-
ner Mitte Ausschiisse bilden und sich der Hilfe von Sachverstandigen auf Kosten der Genossen-
schaft bedienen. Soweit der Aufsichtsrat Ausschiisse bildet, bestimmt er, ob diese beratende
oder entscheidende Befugnis haben; auBerdem bestimmt er die Zahl der Ausschussmitglieder.
Ein Ausschuss muss mindestens aus drei Personen bestehen. Ein Ausschuss ist beschlussféhig,
wenn mehr als die Halfte seiner Mitglieder anwesend ist. Fir die Beschlussfassung gilt ergan-
zend § 25.

Einzelheiten lber die Erflillung der dem Aufsichtsrat obliegenden Pflichten regelt die vom
Aufsichtsrat aufzustellende Geschaftsordnung. Sie ist vom Aufsichtsrat nach Anhérung des
Vorstands aufzustellen. Ein Exemplar der Geschéaftsordnung ist jedem Mitglied des Aufsichtsrats
gegen Empfangsbescheinigung auszuhandigen. Alle librigen Organe der Genossenschaft haben
das Recht, Einblick in die Geschaftsordnung zu nehmen.

Die Aufsichtsratsmitglieder haben bei ihrer Tatigkeit die Sorgfalt eines ordentlichen und gewis-
senhaften Aufsichtsratsmitglieds einer Genossenschaft anzuwenden. Sie haben uber alle
vertraulichen Angaben und Geheimnisse der Genossenschaft sowie der Mitglieder und Kunden,
die ihnen durch die Téatigkeit im Aufsichtsrat bekannt geworden sind, Stillschweigen zu bewah-
ren. Dies gilt auch nach ihrem Ausscheiden.

Die Aufsichtsratsmitglieder dirfen keine nach dem Geschéftsergebnis bemessene Vergiitung
(z.B. Tantieme) beziehen. Dagegen kann neben dem Ersatz der Auslagen eine Aufsichtsrats-
vergutung gewahrt werden, lber die die Generalversammlung beschlieft.



(8)

Der Aufsichtsrat vertritt die Genossenschaft gegenliber den Vorstandsmitgliedern gerichtlich
und auBergerichtlich.

Die Beschliisse des Aufsichtsrats vollzieht die oder der Aufsichtsratsvorsitzende, bei deren
oder dessen Verhinderung ihre oder seine Stellvertretung.

§ 23 Zustimmungsbediirftige Angelegenheiten

)

Der Vorstand bedarf der Zustimmung des Aufsichtsrats fir folgende Angelegenheiten:

a) der Erwerb, die Bebauung, die Belastung und die VerduBerung von Grundstiicken und grund-
stlicksgleichen Rechten sowie Rechten an Grundstiicken; ausgenommen ist der Erwerb von
Grundstiicken und grundstlicksgleichen Rechten sowie Rechten an Grundstlicken zur
Sicherung/Abwendung des Erléschens oder Untergangs eigener Forderungen;

b

-~

der Erwerb und die VerduBerung von Beteiligungen sowie die Einrichtung und Auflésung von

Zweigniederlassungen und Tochtergesellschaften;

c) der Abschluss oder die Beendigung von Vertragen mit besonderer Bedeutung, insbesondere
von solchen Vertragen, durch die wiederkehrende Verpflichtungen in erheblichem Umfang fur
die Genossenschaft begriindet oder beendet werden oder soweit die beabsichtigte MaBnahme
Uber den gewdhnlichen Geschaftsbetrieb der Genossenschaft hinausgeht und bisher nicht im
Rahmen des Wirtschaftsplans berlicksichtigt wurde;

d) die Verwendung von Riicklagen gemaR 88 42, 43;

e) den Beitritt zu und den Austritt aus Organisationen und Verbanden;

f) die Festlegung des Tagungsortes der Generalversammlung;

g) Erteilung und Widerruf der Prokura;

h) die Ausibung der Gesellschafterrechte bei den Tochtergesellschaften, die sich im Mehrheits-
besitz der Genossenschaft befinden; dies betrifft auch Angelegenheiten im Sinne von
Abs. 3 a) — ¢);

i) Beschlussfassungen uber den jahrlich aufzustellenden Wirtschaftsplan sowie den Stellenplan;

j) VerauBerung, Belastung oder Ubertragung von Patenten, Lizenzen, Urheberrechten oder
sonstiger gewerblicher Schutzrechte, Betriebsgeheimnisse, Know-how, Markenrechte oder
ahnlicher Rechte;

k) die Festlegung, dass die Generalversammlung in Bild und Ton libertragen wird (8 30 Abs. 2);

I) Beschluss der Abstimmungsordnung (§8 29 Abs. 4);

m) die Gewéhrung von Krediten oder anderen wirtschaftlichen Vorteilen an Mitglieder des
Vorstands, deren Ehegattin bzw. Ehegatten oder Lebenspartnerin bzw. Lebenspartner,
minderjahrige Kinder sowie an Dritte, die fir Rechnung einer dieser Personen handeln.

Vorstand und Aufsichtsrat beschlieBen auf Grundlage von Vorlagen des Vorstandes nach

gemeinsamer Beratung durch getrennte Abstimmung liber die Angelegenheiten geman vor-

stehendem Absatz 1. Gemeinsame Sitzungen werden im Regelfall auf Vorschlag des Vorstandes
von der oder dem Vorsitzenden des Aufsichtsrats im Verhinderungsfalle durch deren bzw. des-
sen Stellvertretung einberufen. Fir die Einberufung gilt § 25 Abs. 5 entsprechend. Den Vorsitz

in den gemeinsamen Sitzungen fihrt die oder der Vorsitzende des Aufsichtsrats oder deren bzw.

dessen Stellvertretung, falls nichts anderes beschlossen wird.

Der Vorstand hat mit dem Aufsichtsrat den Stellenplan zu beraten. Er hat dem Aufsichtsrat
mindestens vierteljahrlich, auf Verlangen oder bei wichtigem Anlass unverziiglich Uber die
geschéftliche Entwicklung der Genossenschaft zu berichten. Dabei muss er auf Abweichungen
vom Wirtschafts- und Stellenplan eingehen.

Vorstand und Aufsichtsrat sind beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte der Mitglieder des
Vorstands und mehr als die Hélfte der Mitglieder des Aufsichtsrats, darunter die oder der Vor-
sitzende oder ihre oder seine Stellvertretung, anwesend sind.

Ein Antrag ist abgelehnt, wenn er nicht die Mehrheit sowohl im Vorstand als auch im Aufsichtsrat
findet.

Beschliisse sind zu Beweiszwecken in einem gemeinsamen Protokoll festzuhalten; erganzend
gelten 8§ 20 Abs. 2 und § 25 Abs. 6 entsprechend.
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§ 24 Zusammensetzung und Wahl

(1)

(8)

Der Aufsichtsrat besteht aus mindestens drei Mitgliedern, hochstens elf Mitgliedern, die von

der Generalversammlung gewéhlt werden; in diesem Rahmen bestimmt sie auch die konkrete
Zahl der Aufsichtsratsmitglieder. Gehdren der Genossenschaft andere eingetragene Genossen-
schaften als Mitglieder an, kdnnen deren Mitglieder, soweit sie naturliche Personen sind, in den
Aufsichtsrat der Genossenschaft berufen werden; gehéren der Genossenschaft andere juristische
Personen oder Personengesellschaften an, gilt dies fir deren zur Vertretung befugte Personen.
Es sollen nur selbststandige, aktiv tatige Mitglieder oder Personen, die zur Vertretung von
Mitgliedsgesellschaften befugt sind, in den Aufsichtsrat gewéahlt werden. Die Mitglieder des
Aufsichtsrats dirfen nicht zugleich Vorstandsmitglieder, dauernde Stellvertreterinnen bzw.
Stellvertreter der Vorstandsmitglieder, Prokuristinnen bzw. Prokuristen oder zum Betrieb des
gesamten Geschéfts erméachtigte Handlungsbevoliméachtigte der Genossenschaft sein. Die

Zahl der investierenden Mitglieder im Aufsichtsrat darf ein Viertel der Aufsichtsratsmitglieder
nicht Gbersteigen.

Fiir die Wahl der Aufsichtsratsmitglieder gilt § 36.

Die Amtsdauer betragt in der Regel vier Jahre. Sie beginnt mit dem Schluss der Generalver-
sammlung, die die Wahl vorgenommen hat, und endet am Schluss der Generalversammlung, die
fur das dritte Geschéftsjahr nach der Wahl stattfindet. Hierbei wird das Geschéftsjahr, in welchem
das Aufsichtsratsmitglied gewéahlt wird, mitgerechnet. Die Generalversammlung kann fir alle
Aufsichtsratsmitglieder gemeinsam eine kirzere Amtsdauer bestimmen. Wiederwahl ist zulassig.
Das Amt endet sofort, wenn es darauf beruht, dass das Aufsichtsratsmitglied Mitglied im Sinne
des 8 24 Abs. 1 Satz 2 einer anderen eingetragenen Genossenschaft ist und diese Mitgliedschaft
beendet ist. Entsprechendes gilt fiir zur Vertretung anderer juristischer Personen oder Personen
gesellschaften befugte Personen im Sinne des § 24 Abs. 1 Satz 3, wenn deren Vertretungsbefug-
nis endet. Besteht Streit Uber die Beendigung dieser Mitgliedschaft bzw. Vertretungsbefugnis,
entscheidet die schriftliche Erklarung der anderen Genossenschaft bzw. der anderen juristischen
Person oder Personengesellschaft, dass die Mitgliedschaft bzw. Vertretungsbefugnis beendet ist.
Scheiden Mitglieder im Laufe ihrer Amtszeit aus, so besteht der Aufsichtsrat bis zur ndachsten
ordentlichen Generalversammlung, in der die Ersatzwahlen vorgenommen werden, nur aus den
verbliebenen Mitgliedern. Eine friihere Ersatzwahl durch eine auBerordentliche Generalver-
sammlung ist nur dann erforderlich, wenn die Zahl der Aufsichtsratsmitglieder unter die gesetzli-
che Mindestzahl von drei herabsinkt. Ersatzwahlen erfolgen fiir den Rest der Amtsdauer des
ausgeschiedenen Mitglieds.

Mitglieder des Aufsichtsrats scheiden aus dem Aufsichtsrat aus, wenn sie das 72. Lebensjahr
vollendet haben. Als Zeitpunkt des Ausscheidens gilt das Ende der nachstfolgenden ordent-
lichen Generalversammlung.

Aus dem Vorstand ausgeschiedene Mitglieder kdnnen erst in den Aufsichtsrat gewahlt werden,
wenn sie fur ihre gesamte Vorstandstéatigkeit entlastet worden sind.



§ 25 Konstituierung, Beschlussfassung

(1)

(4)

Der Aufsichtsrat wahlt im Anschluss an jede Wahl aus seiner Mitte eine Vorsitzende bzw. einen
Vorsitzenden und eine Schriftfihrerin bzw. einen Schriftfihrer sowie fur beide Stellvertreterin-
nen bzw. Stellvertreter. Der Aufsichtsrat ist befugt, zu jeder Zeit lGiber die Amtsverteilung neu

zu beschlieBen.

Die Sitzungen des Aufsichtsrats werden durch seine Vorsitzende bzw. seinen Vorsitzenden, im
Verhinderungsfalle durch deren bzw. dessen Stellvertretung einberufen. Solange eine Vorsitzende
bzw. ein Vorsitzender und eine Stellvertreterin bzw. ein Stellvertreter nicht gewéahlt sind, wer-
den die Aufsichtsratssitzungen durch das an Lebensjahren dlteste Aufsichtsratsmitglied einberu-
fen. Einzelheiten Uiber die Form und Frist der Einberufung der Sitzungen des Aufsichtsrats regelt
die Geschaftsordnung des Aufsichtsrats. Der Aufsichtsrat tagt in nichtéffentlicher Sitzung. Der
Aufsichtsrat kann auf Antrag hiervon Ausnahmen zulassen. Die Entscheidung hierzu muss ein-
stimmig getroffen werden. § 21 bleibt hiervon unberihrt.

Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte seiner Mitglieder, darunter die Vor-
sitzende bzw. der Vorsitzende oder ihre oder seine Stellvertretung anwesend ist. Er fasst seine
Beschliisse mit Mehrheit der gliltig abgegebenen Stimmen. Stimmenthaltungen und ungiiltige
Stimmen werden nicht mitgerechnet. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt; bei
Wahlen entscheidet bei Stimmengleichheit das Los; § 36 gilt entsprechend.

Soweit nicht Beschliisse gesetzlich zwingend in einer Aufsichtsratssitzung gefasst werden mis-
sen oder einer notariellen Beurkundung bedirfen, kdnnen sie auBerhalb von Aufsichtsratssitzun-
gen oder in Kombination verschiedener Verfahren der Stimmabgabe und Beschlussfassung
gefasst werden, wenn sich alle Mitglieder des Aufsichtsrats mit dem vorgeschlagenen Abstim-
mungsverfahren einverstanden erkldaren oder sich an der Beschlussfassung beteiligen. Die
Stimmabgabe der Aufsichtsratsmitglieder in Schriftform (§ 126 BGB), in elektronischer (§ 126 a BGB)
oder in Textform (§ 126 b BGB), sowie miindlich und telefonisch im Wege des Rundrufs ist ebenso
zuldssig wie die Stimmabgabe in Telefon- oder Videokonferenzen. Sofern Beschllisse ganz oder
teilweise auBerhalb von Aufsichtsratssitzungen gefasst werden, ist ein Protokoll anzufertigen, in
dem das Beschlussergebnis festgestellt wird. Jedem Aufsichtsratsmitglied ist eine Abschrift zu
ibersenden. Im Ubrigen gilt § 25 Abs. 6 und bleibt hiervon unberiihrt.

Die Sitzungen des Aufsichtsrats sollen mindestens zweimal pro Jahr stattfinden. AuBerdem hat
die oder der Vorsitzende eine Sitzung unter Mitteilung der Tagesordnung einzuberufen, sooft
dies im Interesse der Genossenschaft notwendig erscheint oder wenn es der Vorstand oder die
Halfte der Aufsichtsratsmitglieder schriftlich unter Angabe des Zweckes und der Griinde ver-
langt. Wird diesem Verlangen nicht entsprochen, so kdnnen die Antragsteller unter Mitteilung
des Sachverhaltes selbst den Aufsichtsrat einberufen.

Beschliisse sind zu Beweiszwecken zu protokollieren. Die Protokolle sind fortlaufend zu numme-
rieren und von der bzw. dem Aufsichtsratsvorsitzenden oder deren bzw. dessen Stellvertretung
und von der Schriftfihrerin oder dem Schriftfiihrer oder deren bzw. dessen Stellvertretung

zu unterzeichnen.
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C. Die Generalversammlung

§ 26 Ausiibung der Mitgliedsrechte

(1) Die Mitglieder Giben ihre Rechte in den Angelegenheiten der Genossenschaft in der General-
versammlung aus. Sie sollen ihre Rechte persdnlich austiben.

(2) Jedes Mitglied hat eine Stimme.

Ordentliche und damit im Sinne des Gesellschaftszwecks forderfahige Mitglieder und investie-
rende Mitglieder gem. § 3 Abs. 5 stimmen in der Generalversammlung getrennt ab. Vor jeder
Beschlussfassung ist die Zahl der anwesenden Stimmen forderfahiger und investierender Mit-
glieder festzustellen. Findet ein Antrag sowohl bei den forderfédhigen wie den investierenden
Mitgliedern die erforderliche Mehrheit oder wird ein Antrag sowohl bei den férderféahigen Mit-
gliedern wie den investierenden Mitgliedern abgelehnt, werden den Stimmen der forderfahigen
Mitglieder die Stimmen der investierenden Mitglieder hinzugerechnet. Wird ein Antrag von den
forderfahigen Mitgliedern angenommen, nicht jedoch von den investierenden Mitgliedern, werden
den Stimmen der forderfahigen Mitglieder die Stimmen der investierenden Mitglieder insoweit
nicht hinzugerechnet, wenn dies dazu fiihren wiirde, dass der Antrag nicht die erforderliche
Mehrheit bei den forderféahigen Mitgliedern findet; entsprechendes gilt in dem Falle, dass ein
Antrag von den forderfahigen Mitgliedern abgelehnt wird, dem die investierenden Mitglieder
zustimmen.

(3) Geschéftsunfahige, beschrdankt geschaftsfahige sowie juristische Personen und Personen-
gesellschaften liben ihr Stimmrecht durch den gesetzlichen Vertreter bzw. zur Vertretung
ermachtigte Gesellschafter aus.

(4) Mitglieder oder deren gesetzliche Vertreterin oder Vertreter bzw. zur Vertretung erméchtigte
Gesellschafterinnen oder Gesellschafter kdnnen sich durch Bevollmachtigte vertreten lassen
(8 43 Abs. 5 GenG). Mehrere Erben eines verstorbenen Mitglieds (8 7) kdnnen das Stimmrecht
nur durch einen gemeinschaftlichen Bevollmachtigten ausiben. Ein Bevoliméachtigter kann nicht
mehr als zwei Mitglieder vertreten. Bevollmachtigte konnen nur Mitglieder der Genossenschaft,
Ehegatten, Partnerin oder Partners im Sinne des Lebenspartnerschaftsgesetzes, Eltern, Kinder
oder Geschwister eines Mitglieds sein oder mussen zur Volimachtgeberin bzw. zum Vollmacht-
geber in einem Gesellschafts- oder Anstellungsverhéltnis stehen. Personen, an die die Mitteilung
liber den Ausschluss abgesandt ist (§ 10 Abs. 5), sowie Personen, die sich geschaftsmaBig zur
Auslbung des Stimmrechts erbieten, kdnnen nicht bevollméachtigt werden. Stimmberechtigte
gesetzliche bzw. erméchtigte Vertreterinnen bzw. Vertreter oder Bevollmé&chtigte missen ihre
Vertretungsbefugnis auf Verlangen des Versammlungsleiters schriftlich nachwiesen.

(5) Niemand kann fir sich oder eine andere Person das Stimmrecht ausiiben, wenn daruber
Beschluss gefasst wird, ob sie bzw. er oder das vertretene Mitglied zu entlasten oder von einer
Verbindlichkeit zu befreien ist, oder ob die Genossenschaft gegen sie bzw. ihn oder das vertre-
tene Mitglied einen Anspruch geltend machen soll. Sie bzw. er ist jedoch vor der Beschluss-
fassung zu horen.



§ 27 Frist und Tagungsort

1

)
3)

Die ordentliche Generalversammlung hat innerhalb der ersten sechs Monate des Geschafts-
jahres stattzufinden.

AuBerordentliche Generalversammlungen kdnnen nach Bedarf einberufen werden.

Die Generalversammlung findet am Sitz der Genossenschaft statt, sofern nicht Vorstand und
Aufsichtsrat einen anderen Tagungsort festlegen.

§ 28 Formen der Generalversammliung

)

Die Generalversammlung kann, wenn sie nicht als Prédsenzveranstaltung an einem Ort, an dem
die Mitglieder gemeinsam physisch anwesend sind, abgehalten wird, auch in einer der folgenden
Formen abgehalten werden:

a) als virtuelle Versammlung ohne gemeinsame physische Anwesenheit der Mitglieder an
einem Ort,

b) als hybride Versammlung, an der die Mitglieder wahlweise am Ort der Versammlung physisch
anwesend oder ohne physische Anwesenheit an diesem Ort teilnehmen kénnen,

c) als Versammlung im gestreckten Verfahren, aufgespalten in eine Erérterungsphase, die
abgehalten wird als virtuelle Versammlung oder als hybride Versammlung und eine zeitlich
nachgelagerte Abstimmungsphase.

Wird die Generalversammlung als Prédsenzveranstaltung abgehalten, kdnnen die Mitglieder des

Aufsichtsrats im Wege der Bild- und Tonubertragung an der Generalversammlung teilnehmen,

wenn ihnen aus dienstlichen oder gesundheitlichen Griinden eine Teilnahme an der Prasenz-

veranstaltung nicht moglich ist.

Wird die Generalversammlung in einer in § 28 Abs. 1it. a) bis c) bestimmten Form abgehalten,

muss die Einhaltung der in 8 43b Abs. 3 bis 5 GenG fiir die jeweilige Form der Generalversamm-

lung genannten Bedingungen sichergestellt werden.

Vorstand und Aufsichtsrat entscheiden gemeinsam nach pflichtgemaBem Ermessen unter

Berticksichtigung der Interessen der Mitglieder Giber die Form der Versammlung nach § 28 Abs. 1

und der Erérterungsphase nach § 28 Abs. 1lit. ¢), falls eine Entscheidung fir eine Versammlung

im gestreckten Verfahren getroffen wurde.
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§ 29 Schriftliche oder elektronische Beschlussfassung

U

Bei einer Prasenzversammlung konnen Beschlisse der Mitglieder auch schriftlich oder im Wege
der elektronischen Kommunikation gefasst werden. In diesem Falle ist die schriftliche Stimm-
abgabe nur unter Verwendung der von der Genossenschaft ausgegebenen Stimmunterlagen
und die elektronische Stimmabgabe nur auf dem von der Genossenschaft bestimmten Wege
durch E-Mail-Abstimmung oder Online-Abstimmung zulassig.

Ermoglicht die Genossenschaft bei einer Prasenzversammlung die schriftliche oder elektro-
nische Stimmabgabe, unterrichtet sie die Mitglieder mit der Einberufung darliber und teilt ihnen
mit, wie und bis wann die schriftliche oder elektronische Stimmabgabe zu erfolgen hat.

Wird die Generalversammlung in einer in § 28 Abs. 1 lit. a) bis c) bestimmten Form abgehalten,
sind den Mitgliedern zusammen mit der Einberufung sédmtliche Informationen mitzuteilen, die zur
uneingeschrankten Teilnahme an der Generalversammlung bendtigt werden. Dazu gehdren
insbesondere Informationen liber eventuelle Zugangsdaten sowie dariber, auf welche Weise
das Rede-, Antrags-, Auskunfts- und Stimmrecht ausgeiibt werden kann und wie und bis wann
die schriftliche oder elektronische Stimmabgabe zu erfolgen hat.

Einzelheiten dazu, wie die Stimmrechte im Wege der elektronischen oder schriftlichen Kommu-
nikation ausgelibt werden kdnnen, regelt eine Abstimmungsordnung, die der Vorstand be-
schlieBt und die der Zustimmung des Aufsichtsrats bedarf.

§ 30 Ubertragung der Generalversammlung in Bild und Ton

Q)
)

Die Ubertragung der Generalversammlung in Bild und Ton ist zuldssig.

Die Entscheidung dariiber, ob und auf welche Weise die Generalversammlung in Bild und Ton
Ubertragen wird, obliegt dem Vorstand mit Zustimmung des Aufsichtsrats. Wird die General-
versammlung durch den Aufsichtsrat einberufen, entscheidet dieser, ob und auf welche Weise
die Generalversammlung in Bild und Ton ubertragen wird.

Die Art und Weise der Ubertragung ist mit der Einberufung bekanntzumachen.

Die Mitglieder diirfen die Ubertragung der Generalversammlung weder Dritten zugénglich
machen noch selbst aufzeichnen noch Dritten die Aufzeichnung gestatten.



§ 31 Einberufung und Tagesordnung

(1)

)

Die Generalversammlung wird durch den Vorstand einberufen. Bereits bei der Einberufung muss
die Tagesordnung bekannt gegeben werden.
Die Mitglieder der Genossenschaft kdnnen in Textform unter Angabe des Zweckes und der
Griunde die Einberufung einer auBerordentlichen Generalversammlung verlangen. Hierzu bedarf
es mindestens einem Zehntel der Mitglieder. Der Aufsichtsrat ist zur Einberufung berechtigt und
verpflichtet, wenn hierfir ein satzungsmaBiger oder gesetzlicher Grund vorliegt oder wenn dies
im Interesse der Genossenschaft erforderlich ist, namentlich auf Verlangen des Priifungsverban-
des und der Vorstand seiner Einberufungspflicht nicht nachkommt.
Die Generalversammlung wird durch unmittelbare Benachrichtigung samtlicher Mitglieder in
Textform oder &ffentliche Bekanntmachung gem. 8 52 unter Einhaltung einer Frist von mindes-
tens zwei Wochen, die zwischen dem Tag des Zugangs (Abs. 7) beziehungsweise der Bekannt-
machung und dem Tag der Generalversammlung liegen muss, einberufen. Bei der Einberufung
ist Folgendes bekannt zu machen:
a) die Tagesordnung,
b) die Form der Versammlung nach § 28 Abs. 1,
¢) im Fall von § 28 Abs. 1lit. ¢) zusétzlich die Form der Erérterungsphase und
d) im Fall von § 28 Abs. 1lit. a) bis c) sowie im Fall von 8 29 Abs. 1 die erforderlichen

Angaben zur Nutzung der schriftlichen oder elektronischen Kommunikation.
Die Tagesordnung wird von dem Organ festgesetzt, das die Generalversammlung einberuft.
Mitglieder der Genossenschaft kdnnen in Textform unter Angabe der Griinde verlangen, dass
Gegenstande zur Beschlussfassung in der Generalversammlung angekiindigt werden. Hierzu
bedarf es mindestens einem Zehntel der Mitglieder.
Uber die Gegenstande (insbesondere Antrdge), deren Verhandlung nicht mindestens eine
Woche vor der Generalversammlung angekiindigt ist, konnen Beschliisse nicht gefasst werden.
Dies gilt nicht, wenn es sich um Beschlisse Uber die Leitung oder den Ablauf der Versammlung
oder um Antrdge auf Berufung einer auBerordentlichen Generalversammlung handelt.
Zu Antragen und Verhandlungen ohne Beschlussfassung bedarf es der Ankiindigung nicht.
In den Féllen der Abséatze 3 und 5 gelten die entsprechenden Mitteilungen als zugegangen,
wenn sie zwei Tage vor Beginn der Frist zur Post abgesendet worden sind.

§ 32 Versammlungsleitung
Den Vorsitz in der Generalversammlung fiihrt die oder der Vorsitzende des Aufsichtsrats oder ihre

oder seine Stellvertretung. Die bzw. der Vorsitzende der Generalversammlung ernennt eine Schrift-

fUhrerin bzw. einen Schriftfiihrer und die erforderlichen Stimmenzahlerinnen bzw. Stimmzahler.
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8§ 33 Gegenstande der Beschlussfassung
Der Beschlussfassung der Generalversammlung unterliegen neben den in dieser Satzung bezeich-
neten sonstigen Angelegenheiten insbesondere
a) Anderung der Satzung;
b) Auflésung der Genossenschaft;
c) Fortsetzung der Genossenschaft nach beschlossener Auflésung;
d) Verschmelzung, Spaltung und Formwechsel der Genossenschaft
nach den Vorschriften des Umwandlungsgesetzes;
e) Austritt aus genossenschaftlichen Verbanden und Vereinigungen;
f) Widerruf der Bestellung von Mitgliedern des Aufsichtsrats;
g) Feststellung des Jahresabschlusses, Verwendung des Jahrestiberschusses oder Deckung
des Jahresfehlbetrages sowie der Umfang der Bekanntgabe des Prifungsberichtes;
h) Entlastung des Vorstands und des Aufsichtsrats;
i) Wahl der Mitglieder des Aufsichtsrats und Festsetzung ihrer Vergitungen;
j) Ausschluss von Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedern aus der Genossenschaft;
k) die Einleitung von MaBnahmen zur Verfolgung von Regressanspriichen gegen im
Amt befindliche Aufsichtsratsmitglieder;
I) Festsetzung der Beschrdnkungen bei der Kreditgewdhrung geman § 49
des Genossenschaftsgesetzes;
m) Festlegung und Anderung der Héhe des Eintrittsentgeltes;
n) Einfihrung und Festsetzung laufender Beitrdge gem. § 13 g.

8 34 Mehrheitserfordernisse

(1) Die Beschlisse der Generalversammlung bedurfen der einfachen Mehrheit der abgegebenen
Stimmen, soweit nicht das Gesetz oder diese Satzung eine groBere Mehrheit vorschreibt.

(2) Eine Mehrheit von drei Vierteln der abgegebenen Stimmen istin denin § 33 a) - f), j) und n)
genannten Fallen erforderlich.

(3) Ein Beschluss iiber die Anderung des Absatzes 2 des § 2 dieser Satzung bedarf einer Mehrheit
von neun Zehnteln der in der Generalversammlung anwesenden Mitglieder. Die Generalver-
sammlung ist hinsichtlich dieses Beschlussgegenstands nur beschlussfahig, wenn mindestens
drei Viertel aller Mitglieder anwesend sind.

(4) Vor der Beschlussfassung lUber die Verschmelzung, die Spaltung oder den Formwechsel
nach den Vorschriften des Umwandlungsgesetzes, sowie vor der Beschlussfassung Uber die
Auflésung und die Fortsetzung der aufgeldsten Genossenschaft ist der Priifungsverband
(vgl. 8 54 GenG) zu hoéren. Ein Gutachten des Prifungsverbandes ist vom Vorstand rechtzeitig
zu beantragen und in der Generalversammlung zu verlesen.



(5)

Bei der Beschlussfassung iiber die Anderung der Rechtsform ist iiber die Erfordernisse des
vorstehenden Absatzes hinaus die Anwesenheit von zwei Dritteln der Mitglieder in einer nur zu
diesem Zweck einberufenen Generalversammlung erforderlich. Wenn diese Mitgliederzahl in der
Versammlung, die iiber die Anderung der Rechtsform beschlieBt, nicht erreicht ist, kann jede
weitere Versammlung ohne Riicksicht auf die Zahl der erschienenen Mitglieder innerhalb des
gleichen Geschéftsjahres iiber die Anderung der Rechtsform beschlieBen. Hierauf ist in der
Einladung zu dieser Versammlung hinzuweisen. Der Beschluss bedarf der Mehrheit von neun
Zehnteln der gliltig abgegebenen Stimmen.

§ 35 Entlastung
Uber die Entlastung von Vorstand und Aufsichtsrat ist getrennt abzustimmen; hierbei haben weder

die Mitglieder des Vorstands noch des Aufsichtsrats Stimmrecht.

§ 36 Abstimmung und Wahlen

(1

Abstimmungen und Wahlen erfolgen in der Generalversammlung durch Handzeichen, wenn kein
Widerspruch erfolgt. Ansonsten missen Abstimmungen oder Wahlen geheim mit Stimmzettel
durchgefihrt werden.

Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt; bei Wahlen entscheidet in diesem Fall

das Los.

Bei der Feststellung des Stimmenverhaltnisses werden nur die abgegebenen Stimmen gezahlt;
Stimmenthaltungen und ungiltige Stimmen werden dabei nicht beriicksichtigt.

Wird eine Wahl mit Handzeichen durchgeflihrt, so ist fiir jedes zu vergebende Mandat ein be-
sonderer Wahlgang erforderlich. Gewahlt ist, wer die meisten Stimmen erhalten hat. Sind nicht
mehr Kandidatinnen bzw. Kandidaten vorgeschlagen, als Mandate neu zu besetzen sind, so kann
gemeinsam en bloc abgestimmt werden, sofern dem nicht widersprochen wird.

Wird eine Wahl mit Stimmzettel durchgeflihrt, so hat jede bzw. jeder Wahlberechtigte so viele
Stimmen, wie Mandate zu vergeben sind. Die bzw. der Wahlberechtigte bezeichnet auf dem
Stimmzettel die Bewerber, denen sie bzw. er ihre bzw. seine Stimme geben will; auf eine Bewer-
berin bzw. einen Bewerber kann dabei nur eine Stimme entfallen. Gewéhlt sind die Bewerber, die
die meisten Stimmen erhalten.

Die bzw. der Gewahlte hat unverziiglich gegeniliber der Genossenschaft zu erklaren, ob sie bzw.
er die Wahl annimmt.
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8§ 37 Auskunftsrecht

(1)

Jedem Mitglied ist auf Verlangen in der Generalversammlung Auskunft iiber Angelegenheiten

der Genossenschaft zu geben, soweit das zur sachgemé&Ben Beurteilung des Gegenstandes der

Tagesordnung erforderlich ist. Die Auskunft erteilt der Vorstand oder der Aufsichtsrat.

Die Auskunft darf verweigert werden, soweit

a) die Erteilung der Auskunft nach vernlinftiger kaufmannischer Beurteilung geeignet ist,
der Genossenschaft einen nicht unerheblichen Nachteil zuzufliigen;

b) sich die Frage auf die Einkaufsbedingungen der Genossenschaft und deren Kalkulations-
grundlagen bezieht;

c) die Fragen steuerliche Wertansatze oder die Hohe einzelner Steuern betreffen;

d) die Erteilung der Auskunft strafbar wére oder eine gesetzliche, satzungsmaBige oder
vertragliche Geheimhaltungspflicht verletzt wirde;

e) das Auskunftsverlangen die persdnlichen oder geschaéftlichen Verhaltnisse eines Dritten betrifft;

f) es sich um arbeitsvertragliche Vereinbarungen mit Vorstandsmitgliedern oder Mitarbeitenden
der Genossenschaft handelt.

Der Vorstand kann die Verlesung eines Schriftstlicks verweigern, wenn dies zu einer unzumut-

baren Verlangerung der Generalversammlung flihren wiirde. Ein etwaiges Recht auf Einsicht-

nahme bleibt davon unberihrt.



§ 38 Protokoll

(1)

(4)

Die Beschlisse der Generalversammlung sind zu Beweiszwecken zu protokollieren. Die Pro-
tokolle sind fortlaufend zu nummerieren. Die Protokollierung ist nicht Voraussetzung fir die
Rechtswirksamkeit der Beschllsse.

Die Protokollierung muss spétestens innerhalb von acht Wochen erfolgen. Das Protokoll soll
den Ort und den Tag der Versammlung, die Form der Versammlung nach § 28 Absatz 1 und im
Fall von § 28 Absatz 1lit. ¢) zusétzlich die Form der Erérterungsphase, den Namen der bzw. des
Vorsitzenden sowie Art und Ergebnis der Abstimmung und die Feststellung der bzw. des Vor-
sitzenden Uber die Beschlussfassung enthalten. Bei Versammlungen nach § 43b Absatz 1 lit. a)
oder lit ¢) ist als Ort der Versammlung der Sitz der Genossenschaft anzugeben. Im Fall von
Versammlungen nach § 28 Absatz 1it. a) bis c) ist der Niederschrift ein Verzeichnis der Mitglie
der beizufligen, die an der Beschlussfassung mitgewirkt haben. In diesem Verzeichnis ist zu
jedem Mitglied die Art der Stimmabgabe anzugeben. Das Protokoll muss von der bzw. dem
Vorsitzenden der Generalversammlung, der Schriftfihrerin oder dem Schriftfihrer und den Vor-

standsmitgliedern, die an der Generalversammlung teilgenommen haben, unterschrieben werden.

Dem Protokoll sind die Belege liber die Einberufung als Anlagen beizufligen.

Dem Protokoll ist in den Féllen des § 47 Abs. 3 GenG ein Verzeichnis der erschienen oder ver-
tretenen Mitglieder und der Vertreterinnen oder Vertreter der Mitglieder beizufligen.

Das Protokoll ist mit den dazugehdrenden Anlagen aufzubewahren. Die Einsichtnahme in das
Protokoll ist jedem Mitglied der Genossenschaft zu gestatten. Nach Erstellung des Protokolls
geman § 38 Abs. 2 informiert die Genossenschaft die Mitglieder auf ihrer Internetseite Uber die
Einstellung des Protokolls in die Protokollsammlung oder, sofern technisch eingerichtet, in einen
auf der Internetseite der Genossenschaft eingerichteten, geschiitzten Mitgliederbereich.

§ 39 Teilnahmerecht der Verbande
Vertreterinnen und Vertreter des Priifungsverbandes (vgl. 8§ 54 GenG) kdnnen an jeder Generalver-

sammlung beratend teilnehmen.
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8§ 40 Geschaftsanteil und Geschéaftsguthaben

(1)

)

Der Geschaftsanteil betragt 100 EUR. Jedes Mitglied muss sich mit mindestens zwei Geschéafts-
anteilen beteiligen.

Der Geschéftsanteil ist sofort voll einzuzahlen. Der Vorstand kann die Einzahlung von Raten
zulassen. In diesem Fall sind auf den Geschaftsanteil sofort nach Eintragung in die Mitgliederliste
50 EUR einzuzahlen. Vom Beginn des folgenden Monats ab sind monatlich weitere 50 EUR ein-
zuzahlen, bis der Pflichtanteil in Hohe von zwei Geschéaftsanteilen erreicht ist. Bis zur vollen Ein-
zahlung des Geschaftsanteiles werden die dem Mitglied von der Genossenschaft gewéahrten
Vergiitungen und Dividenden auf das Geschéaftsguthabenkonto gutgeschrieben.

Ein Mitglied kann sich mit Zustimmung des Vorstands, bei investierenden Mitgliedern mit zu-
satzlicher Zustimmung des Aufsichtsrats, mit weiteren Geschéaftsanteilen beteiligen. Die Betei-
ligung eines Mitglieds mit einem dritten oder weiteren Geschaftsanteil darf mit Ausnahme bei
einer Pflichtbeteiligung erst zugelassen werden, wenn der erste, bei der Ubernahme weiterer
Geschiftsanteile der zuletzt iibernommene und bei der Ubernahme mehrerer Geschéftsanteile
gleichzeitig alle bis auf den letzten Gesché&ftsanteil voll eingezahlt ist.

Die auf den/die Geschéftsanteil(e) geleisteten Einzahlungen zuzliglich sonstiger Gutschriften
und abziglich zur Verlustdeckung abgeschriebener Betrdage bilden das Geschaftsguthaben
eines Mitglieds.

Das Mindestkapital der Genossenschaft betragt 90 % des Gesamtbetrags der Geschaftsgut-
haben zum Ende des vorangegangenen Geschaftsjahres. Es darf durch die Auszahlung des
Auseinandersetzungsguthabens von Mitgliedern, die ausgeschieden sind oder einzelne
Geschaéftsanteile gekiindigt haben, nicht unterschritten werden. Die Auszahlung des Ausein-
andersetzungsguthabens ist im Verhéaltnis aller Auseinandersetzungsanspriiche ganz oder
teilweise ausgesetzt, solange durch die Auszahlung das Mindestkapital unterschritten wirde;
von einer Aussetzung betroffene Anspriiche aus Vorjahren werden, auch im Verhéltnis zueinan-
der, mit Vorrang bedient; § 6 Abs. 3 findet keine Anwendung.

Das Geschaftsguthaben darf, solange das Mitglied nicht ausgeschieden ist, von der Genossen-
schaft nicht ausgezahlt, nicht aufgerechnet oder im geschéftlichen Betrieb der Genossenschaft
als Sicherheit verwendet werden. Eine geschuldete Einzahlung darf nicht erlassen werden;
gegen diese kann das Mitglied nicht aufrechnen.

Die Abtretung oder Verpfandung des Geschaftsguthabens an Dritte ist unzuldssig und der
Genossenschaft gegenuber unwirksam. Eine Aufrechnung des Geschaftsguthabens durch das
Mitglied gegen seine Verbindlichkeiten gegeniber der Genossenschaft ist nicht gestattet.

Flr das Auseinandersetzungsguthaben gilt § 11.
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§ 41 Gesetzliche Riicklage

)
)

(©)

Die gesetzliche Ricklage dient nur zur Deckung von Bilanzverlusten.

Sie wird gebildet durch eine jahrliche Zuweisung von mindestens 10 % des Jahresiiberschusses
zuzlglich eines eventuellen Gewinnvortrags bzw. abziiglich eines eventuellen Verlustvortrags
solange die Ricklage 20 % der Bilanzsumme nicht erreicht.

Uber die Verwendung der gesetzlichen Riicklage beschlieBt die Generalversammiung.

§ 42 Andere Ergebnisriicklage

)

)

3)

Neben der gesetzlichen Riicklage kdnnen andere Ergebnisriicklagen gebildet werden. Uber

die erstmalige Bildung jeder Ergebnisriicklage beschlieBt die Generalversammlung.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses kann der Vorstand einen Teil des Jahrestiberschusses,
héchstens jedoch die Halfte, in weitere Ergebnisriicklage einstellen. Uber deren Verwendung
beschlieBt der Vorstand mit Zustimmung des Aufsichtsrats.

Der Generalversammlung verbleibt das Recht, die Ergebnisriicklagen zur Deckung von Bilanz-
verlusten zu verwenden (§ 49).

§ 43 Kapitalriicklage
Eintrittsentgelte sind einer Kapitalriicklage zuzuweisen. Uber ihre Verwendung beschlieBt der

Vorstand mit Zustimmung des Aufsichtsrats. Der Generalversammlung verbleibt das Recht, sie zur

Deckung von Bilanzverlusten zu verwenden (8§ 49).

8§ 44 Nachschusspflicht
Eine Nachschusspflicht der Mitglieder besteht nicht.
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8§ 45 Geschiftsjahr

)
)

Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.
Das erste Geschéftsjahr beginnt mit der Eintragung der Genossenschaft und endet am
31.12. dieses Jahres.

8 46 Jahresabschluss und Lagebericht

1

(4)

Der Vorstand hat innerhalb von fiinf Monaten nach Ende des Geschéftsjahres den Jahresab-
schluss und den Lagebericht, soweit dieser gesetzlich erforderlich ist, fir das vergangene
Geschaftsjahr aufzustellen.

Der Aufsichtsrat hat bei der Aufnahme und Priifung der Bestdnde mitzuwirken. Die vorgenom-
menen Bestandsaufnahmen hat er zu priifen und zu unterzeichnen.

Der Vorstand hat gemaf § 17 Abs. 2 lit. g den Jahresabschluss und den Lagebericht, soweit
dieser gesetzlich erforderlich ist, dem Aufsichtsrat unverziiglich und sodann mit dessen Bemer-
kungen der Generalversammlung zur Feststellung des Jahresabschlusses vorzulegen.
Jahresabschluss, Lagebericht, soweit dieser gesetzlich erforderlich ist, und Bericht des Aufsichts-
rats sollen mindestens eine Woche vor der Generalversammlung in den Geschéftsraumen der
Genossenschaft oder an einer anderen bekannt zu machenden Stelle zur Einsicht der Mitglieder
ausgelegt oder ihnen sonst zur Kenntnis gebracht werden. Die digitale Uberlassung der Unter-
lagen erfolgt auf Verlangen eines Mitglieds. Sie erfolgt nach Wahl der Genossenschaft per
E-Mail oder URL-Adresse kostenfrei.

Der Bericht des Aufsichtsrats Uber seine Prifung des Jahresabschlusses und des Lageberichtes
(8 22 Abs. 2), soweit dieser gesetzlich erforderlich ist, ist der ordentlichen Generalversammlung
zu erstatten.

§ 47 Riickvergiitung
Eine Ruckvergltung erfolgt nicht.

§ 48 Verwendung des Jahresiiberschusses

)

)

Uber die Verwendung des Jahresiiberschusses beschlieBt die Generalversammlung unter
Beachtung der Vorschriften des Gesetzes und dieser Satzung. Der auf die Mitglieder entfallende
Jahresiberschuss wird dem Geschéftsguthaben solange zugeschrieben, bis der Geschéaftsanteil
erreicht oder ein durch einen Jahresfehlbetrag vermindertes Geschéaftsguthaben wieder erganzt ist.
Geschaftsguthaben investierender Mitglieder werden nicht verzinst.

8§ 49 Deckung eines Jahresfehlbetrages

(1)
2)

(©)

Uber die Behandlung der Deckung eines Jahresfehlbetrages beschlieBt die Generalversammlung.
Soweit ein Jahresfehlbetrag nicht auf neue Rechnung vorgetragen oder durch Heranziehung der
anderen Ergebnisrlicklagen gedeckt wird, ist er durch die gesetzliche Riicklage oder durch die
Kapitalriicklage oder durch Abschreibung von den Geschéaftsguthaben der Mitglieder oder durch
diese MaBnahmen zugleich zu decken.

Werden die Geschaftsguthaben zur Deckung eines Jahresfehlbetrages herangezogen, so wird
der auf das einzelne Mitglied entfallende Verlustanteil nach dem Verhaltnis der Gtbernommenen
oder der satzungsgemaf zu iibernehmenden Geschéftsanteile aller Mitglieder bei Beginn des
Geschéftsjahres, in dem der Jahresfehlbetrag entstanden ist, berechnet.
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8§ 50 Verjahrung von Anspriichen
Ansprlche auf Auszahlung von Gewinnen, Rickvergltungen und Auseinandersetzungsguthaben
verjahren nach zwei Jahren ab Félligkeit. Die Betrdge werden in dem Fall den Ricklagen zugefihrt.

§ 51 Liquidation

Nach der Aufldésung erfolgt die Liquidation der Genossenschaft. Die Verteilung des Vermdgens unter
die einzelnen Genossen erfolgt bis zum Gesamtbetrag der in der ersten Liquidationsbilanz ermittel-
ten Geschéaftsguthaben nach dem Verhaltnis der Geschéaftsguthaben.

§ 52 Bekanntmachungen

(1) Bestimmt das Gesetz oder die Satzung, dass eine Bekanntmachung der Gesellschaft in 6ffent-
lichen Blattern erfolgen soll, so ist sie im Internet unter der Adresse der Genossenschaft
www.allmende-emscherlippe.de auf der Unterseite ,Bekanntmachungen® einzuriicken, soweit
gesetzlich nicht zwingend etwas Abweichendes vorgesehen ist.

(2) Der Jahresabschluss und die in diesem Zusammenhang offen zu legenden Unterlagen werden,
soweit gesetzlich vorgeschrieben, nur im Unternehmensregister unter der Firma der Genossen-
schaft bekannt gemacht.

(3) Beider Bekanntmachung sind die Namen der Personen anzugeben, von denen sie ausgeht.

§ 53 Gerichtsstand

Gerichtsstand fur alle Streitigkeiten zwischen dem Mitglied und der Genossenschaft aus dem Mit-
gliedschaftsverhéltnis ist das Amtsgericht oder das Landgericht, das fur den Sitz der Genossenschaft
zustandig ist.
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Essen, den
9. Februar 2023
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